
 

令和７年度 

日南市職員採用試験案内 

【保健師Ｄ】 

 

令和７年１２月１日付採用 

 

  令和７年７月 

  日 南 市 

 

◆ 受 付 期 間  令和７年７月１５日（火） ９時 から 

令和７年８月３１日（日）２４時 まで 

 

◆ 受 付 方 法  受験申込は、専用サイトにて受付します。 

        事前登録後、申込サイトのマイページにログインし、 

本登録まで完了してください。 

 

≪採用試験申込ページ≫  

 https://secure.bsmrt.biz/nichinan/u/job.php 

 

 

 

 

 

                                     【採用試験に関する問い合わせ先】 

日南市 総合政策部 職員課 人事研修係 

〒８８７－８５８５ 

日南市中央通一丁目１番地１ 

電話 ０９８７－３１－１１１４（直通） 
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１ 募集職種・採用予定人員・受験資格 

試験区分 

（募集職種） 

採用予 

定人員 
受 験 資 格 

保健師Ｄ 若干名 

以下の３つの条件をすべて満たす人 

１． 昭和５４年４月２日以降に生まれた人 

２． 高等学校以上を卒業した人 

３．保健師免許を有する人 

 

 

 受験資格における注意事項  

（１） 次のうちいずれかに該当する人は受験できません。 

① 日本国籍を有しない人 

② 地方公務員法第１６条各号（欠格条項）に該当する人 

１）拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

２）日南市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

３）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張 

する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

（２） 他の試験区分との併願はできません。 

 

 

２ 試験の日程・内容・会場 

 

試験区分 試験日程 試験内容 会場 

第１次試験 
令和７年９月１６日（火） 

   ～９月３０日（火） 

・総合能力検査 

（ＳＣＯＡによる性格検査及

び能力検査） 

 
※受験申込と別に手続きが必要

です。申込サイトのマイページ

に、テストセンターでの受験案内

を別途通知しますので、各自期間

内に予約・受験してください。 

 

※会場予約はすみやかに行って

ください。予約が遅れると受験で

きない場合があります。 

テストセンター（要予約） 

 
※全国約３５０ヶ所のテス

トセンター会場で受験がで

きます。 

県内には、宮崎会場２ヶ所、

延岡会場１ヶ所があります。 

第２次試験 令和７年１０月１８日(土) ・個人面接試験 日南市役所 
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３ 受験手続 
（１）受験申込方法 

試験案内専用ページから「職員採用試験受験申込み」にアクセスし、画面の指示に従って全て

の必要項目を入力の上、受付期間中に申込みを完了してください。 

申込みは、「事前登録」と「本登録」の２段階方式となっています。まず、「事前登録」を行

い、個人ＩＤとパスワードを取得した後、受付期間中に申込サイトのマイページにログインして

「本登録」を行ってください。 

詳細については、試験案内ページ掲載の『インターネットによる受験申込について』を参照し

てください。 

 

（２）受付期間 

  令和７年７月１５日（火）９時 ～ 令和７年８月３１日（日）２４時   

 

（３）注意事項等 

① 受験申込時の個人ＩＤとパスワードは、受験票の印刷等の手続に必要ですので、必ず控えてお

いてください。 

 

② 受付期間内に申込みが完了しなかった場合は、受験できません。受付期間終了直前は、アクセ

スが集中するおそれがありますので、余裕を持って申込みを行ってください。なお、使用され

る機器や通信回線上の障害等によるトラブルについては、一切責任を負いません。 

  

③ メールの設定でドメイン指定受信を利用している場合は、「@city.nichinan.lg.jp」、

「@bsmrt.biz」からのメールを受信できるように設定してください。 

 

④ 募集中の職種について、併願はできません。 

 

 

４ 合格発表 

試験区分 発表時期 発表方法 

第１次試験 令和７年10月上旬 日南市役所本庁前掲示板及び日南市ホームページ

に受験番号を掲示するほか、受験者に対しては、

申込サイトのマイページにて通知します。 第２次試験 令和７年10月下旬 

 

 

５ 合格から採用まで 

（１） 最終合格者は、任用候補者名簿（最終合格発表の日から令和８年３月３１日まで有効）に成

績順に登載されます。任命権者は、この名簿の中から採用者を決定します。 

この名簿からの採用は、原則として、令和７年１２月１日です。 

（２） 最終合格者数は、最終合格発表後の辞退等を考慮して、原則として採用予定数よりも多く決

定されますので、試験に合格しても成績が下位等の場合は採用されない場合があります。 
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６ 給与等 

（１） 初任給（令和７年４月現在） 

大学卒 短期大学卒 高等学校卒 

２２０，０００円 ２０１，０００円 １８８，０００円 

     

   ※学歴や職務経験等により、別途算定される場合があります。 

   ※この他、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等の諸手当がそれぞれの支給 

要件に応じて支給されます。 

 

（２） 勤務時間 

    原則として、月曜日から金曜日の８時３０分から１７時１５分（休憩時間含む。）です。 

    ただし、配属先によって勤務時間等が異なる場合があります。 

 

（３） 休暇等 

    年次有給休暇、病気休暇、介護休暇、特別休暇（結婚、出産、子の看護等）等があります。 

 

 

７ 試験関係情報について 
   災害等による試験日程変更及びその他の緊急連絡について日南市ホームページに掲載する場合

があります。 

 

 

８ その他 
合格・不合格についての電話での問い合わせは、お断りします。 

 

 

    試験に関するお問い合わせ先 
  

  〒887-8585  日南市中央通一丁目１番地１ 

  日南市 総合政策部 職員課 人事研修係  電話 0987-31-1114 

 

  ※試験当日の緊急連絡については、日南市役所代表番号（℡0987-31-1100）にご連絡ください。 

 


